实践教学办公室工作流程图
1.实验教学
教务处向学生所在学院下达教学任务→ 学生所在学院向教务处报开课计划→ 教务处汇总后按课程归属下达教学任务→课程归属单位按教学任务递交课程实验实训开设项目→教务处审核后向实验中心综合实验室下达实验实训项目开设任务→ 课程归属单位与实验中心综合实验室共同编制实验实训运行表→教务处审核实验实训运行表后公布→ 实验中心综合实验室组织实施并做好信息记录→ 学院组织自查、教务处检查考核实验教学情况并提出反馈意见、

2.实习管理
教务处制定全校教学实习工作总体安排→各教学单位根据学校总体安排制定实习计划→各教学单位实习任务落实到人→各教学单位联系实习地点→实习前各教学单位召开动员会明确实习安全纪律等相关事项→ 学生实习，指导老师进行指导并填写记录→ 各教学单位自查、教务处检查→实习单位考核并写出评语→学生递交实习鉴定和实习报告，教学单位成绩评定→各教学单位召开总结会推荐校级优秀→ 写出书面总结材料交教务处→教务处组织召开工作交流会
3.毕业论文(设计)
教务处制订毕业论文总体安排→各教学单位根据学校总体安排制定工作方案→  各教学单位进行平台数据初始化→召开学生动员会，明确要求和任务→ 各教学单位组织指导教师拟定选题→ 学生选题、指导教师确认→ 下达任务书→学生调研、收集资料，按要求完成文献综述和开题报告→学生拟定提纲和方案，导师审阅，学生按导师意见修改完成初稿→中期教学单位自查、教务处抽查→ 毕业论文（设计）定稿、评阅→根据评阅进行答辩资格审查→各教学单位组织答辩并推荐优秀→教务处检查并抽取部分学生进行二次答辩→写出书面总结材料交教务处→ 教务处组织召开工作交流会
4.学科竞赛
教务处制订学科竞赛相关管理办法→每年1—2月各教学单位申报学科竞赛→教务处组织评审并确定各竞赛承办部门及竞赛负责人→教务处根据学校实际或上级文件拟发校内竞赛通知→承办部门组织校内竞赛或为省级及以上竞赛选拔学生→教务处公布校级以上竞赛获奖结果→承办部门组织培训，从培训人员中选拔学生代表学校参赛→竞赛负责人竞赛工作总结归档→学校对获奖学生和指导教师进行奖励
5.大学生科学研究训练计划（SRT）
教务处制订SRT相关管理办法→教务处拟发申报通知→各教学单位做好组织申报工作→项目申报→院级初审排名→校级复审立项（重点SRT评审）→公布
一般项目→中期，院自查→校抽查，公示结果→结项验收
立项名单                                                              
重点项目→落实经费→中期，校答辩，公示结果→结项答辩 

择优推荐省级创新项目
→总结





















































































































